ATATURK MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LiSESi UYUM EL KiTAPGIGI
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Sevgili veliler; gocugunuz, Mesleki Egitim kurumlarindan biri olan okulumuzda egitim 6gretim hayatini siirdiirmeye
hak kazanmigtir. Artik cocugunuz meslege yonelmis ve saglik alaninda egitim-6gretim hayatina baslamistir.
Cocugunuz, bu okula yerlesmekle her sey bitmemis, aslinda miicadelesi ve gelecek ile ilgili galismalari yeni bir ivme
kazanmistir. Bu miicadelede heniiz yolun bagindadir.

Ayrica gocugunuz, cocukluktan gikmis artik ergen geng birey olarak lise 6grencisi olmustur. Birgok farkl sorunlar
ve sorularla karsi karsiya kalirken hayatinin akisi da degismektedir. Ailelerin gocuklariyla ilgili en 6nemli donemlerinden
birinde bulunan ergen genglere gok hassas bir sekilde, sabir ve anlayisla hareket edilmesi gereken doneme girmis
bulunmaktasiniz. Bu donemde, 6grencinizle, arkadas gevresiyle, dersleriyle, okuluyla 6zellikle ilgilenmeniz onun her

konuda yaninda olmaniz sarttir.
Aile olarak sizlerin ergen, geng 6grencinize dogru tutum ve bakis agisi ile yaklasmaniz 6nemlidir. Ergenlere yonelik

tutum ve yaklagim ile ilgili, dersleri ile ilgili, okul sorunlari vb. konularla ilgili birgok konuda okulumuz 6gretmenlerinden ve
ozellikle Rehberlik Servisinden, en 6zel konular dahi olsa goriis almaniz, bilgi sahibi olmaniz ve dogru sekilde gocugunuza
tutum ve davranislar sergileyebilmeniz igin faydali olacaktir.

Okul rehberlik servisinde gorevli psikolojik darmigmanlar olarak; dgrencilerimizi her tiirlii problemlerinde kosulsuz
kabul ederek onlara destek olmak, kisisel, egitsel ve mesleki alanlarda rehberlik etmek, aileleri olarak sizlere
basvurmaniz halinde bilgi vermek, miigsavirlik hizmeti sunmak ve yardimci olmak amaciyla okulumuzda hizmet vermekteyiz.

Okula geldiginizde her konuda mutlaka rehberlik servisine de ugrayarak goriis alisverisinde bulunmak, 6grencinizle
ilgili okul veya okul digi sorunlari degerlendirmek ve ¢6ziim onerilerini goriismek lizere igin sizleri bekliyoruz.
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ATATURK MESLEKI TEKNIK ANADOLU LISESI GOREV DAGILIMI
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Midir yardimcisi  (Pansiyon)
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Meral AKKOCA

9-F Sinif Rehber Ogretmeni

Ayse ARSLAN

10-A Sinif Rehber Ogretmeni

Ahmet KIROGLU

10-B Sinif Rehber Ogretmeni

Orhan AYDIN

10-C Sinif Rehber Ogretmeni
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10-D Sinif Rehber Ogretmeni
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10-E Sinif Rehber Ogretmeni

Nuran OZTURK

10-E Sinif Rehber Ogretmeni

Ferdag OZDEMIR

11-A Sinif Rehber Ogretmeni

Filiz DERVISOGLU

11-B Sinif Rehber Ogretmeni

Cengiz YAZGAN

11-C sinif Rehber Ogretmeni Leyla CELIK
11-D Sinif Rehber Ogretmeni Saliha YON AKDAG
11-E Sinif Rehber Ogretmeni Giil KILI¢

11-F Sinif Rehber Ogretmeni

Fahriye KAMSIZ

11-6 Sinif Rehber Ogretmeni

Kezban TASDEMIR

12-A Sinif Rehber Ogretmeni

Kadriye SAHIN

12-B Sinif Rehber Ogretmeni Eliz UZALDI
12-C Sinif Rehber Ogretmeni Hilya OGER
12-D Sinif Rehber Ogretmeni Giilbahar GURDAL
12-E Sinif Rehber Ogretmeni Murat KOG

12-F Sinif Rehber Ogretmeni

Emine Giil TUNCIL

12-6 Sinif Rehber Ogretmeni

Emrah GUREL

OKULUN TELEFONU : 362 233 23 12 Okulumuz telefonundan mesai saatleri iginde istediginiz birimi,

kisiyi baglatabilir, onlarla gérisebilirsiniz.
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UNUTMAYIN Wl Cocugunuz Artik Lise Ogrencisi

Farkl bir okul, farkli kurallar, farkl dersler, farkl cevre, farkli iliskiler ve farkl arkadas ortami...

Yapilan istatistiklere gore; en gok sinifta kalma, en gok disiplin cezasi alma, en gok uyum problemi 9. siniflarda
yasanmaktadir. Bu dénem gengleri 6grenci velilerinin en fazla dikkat etmesi gereken dénemdir. Ciinkii;

* Ergenligin en yogun dénemi

* Liseye gegis, yeni sisteme uyum

* Arkadaslik iliskilerinin seklinin degistigi dénem

* Farkindaliklarinin artigi donem

» Isteklerinin artt1§) donem

« Duygusal yogunluk ve fiziksel degisikliklerin en gok oldugu dénem.
NELER YAPMANIZ GEREKIYOR?

e Kurallari, okul giris gikis saatlerini, ders saatlerini iyice inceleyin ve bilgi sahibi olun. Cocugunuz hangi saatlerde
okulda bulunuyor takip edin( Ekte sunulmustur).

o Disiplin ve okul kurallarini iyi okuyun ve gocugunuzu uyarin( Ekte sunulmustur).

e Cocugunuzla siirekli konusun. Okulundaki durumu, dersleri ve arkadasliklari hakkinda bilgi sahibi olun ve sorunlari
ile ilgilenin.

e Davranis degisimlerine dikkat edin.

e Arkadaslarini mutlaka taniyin, onlarla tanisin.

o Derslerini ve ders notlarini takip edin(e-okul veya okuldan sorarak).

¢ Derslerini, oyun ve serbest saatlerini belli bir saat ve plan dahilinde yapmasini saglayin(Bu konuda rehberlik
servisinden yardim alabilirsiniz).

o Devamsizligini takip edin, okul ile iletisim halinde olun.

e Harcamalarina dikkat edin, harcamalarinin diizenli olmasini saglayin.

e Okul bagarisi ve uyumu igin sinif rehber 6gretmeni, brans ve meslek dersi 6gretmenleri, rehberlik servisi ve okul
idaresi ile en azindan ayda bir defa okula gelerek gériismeye calisin.

ORTA OGRETIM YONETMELIGINE GORE
GEC GELME, DEVAMSIZLIK VE ILISIK KESME
Geg gelme
(1) Geg gelme birinci ders saati icin belirlenen siire ile sinirhdir. Ancak her bes defa geg kalma yarim giin
devamsizliktan sayilir. Bu siirenin disindaki geg gelmeler devamsizliktan sayilir.

(2)Geg gelen ogrencilerin derse alinma sekli ve siiresi ders yili basinda ogretmenler kurulunca

kararlastirilarak veli ve 6grencilere duyurulur.

Devam-devamsizlik ve ilisik kesme

MADDE 36- (1) Okula devam zorunludur. Veliler, 6grencilerinin okula devamini saglamakla yikimlidiirler.

b) Giinliik toplam ders saatinin 2/3 i ve daha fazlasina gelmeyenlerin devamsizhigi bir giin, diger devamsizliklar ise yarim

glin sayilir.

(4) Devamsizlik yapan 6grencinin durumu posta, e-Posta veya diger iletisim araglariyla velisine bildirilir, varsa 6ziir

belgesini okul yonetimine teslim etmesi istenir.

(5) Devamsizlik siiresi 6ziirsiiz 10 giinii, toplamda 30 giinii asan 6grenciler, ders puanlari ne olursa olsun basarisiz sayilr

ve durumlari yazih olarak velilerine bildirilir. Devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilan ve 6grenim hakki bulunan 6grenciler

takip eden 6gretim yilinda okula devam ettirilir. Ogrenim hakki bulunmayanlar ise okulla iligikleri kesilerek Agik Ogretim

Lisesi veya Mesleki Agik Ogretim Lisesine gonderilir.

(6) Ogrencinin devamsizligiyla ilgili velisine yapilacak tebligat islemleri, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda posta, e-

Posta ve/veya biligsim araglariyla yapilir.

(7) Ogrencinin devamsizlik yaptigi siireye iligkin 6ziir belgesi veya yazili veli beyani, 6ziir giiniinii takip eden en geg 5 ig

glinii iginde okul yonetimine velisi tarafindan verilir ve e-Okul sistemine islenir.

(8) Telafi programlarina devam zorunludur. Ogrenciler devam etmek zorunda olduklari telafi programina ait &ziirli

oziirsiiz toplam ders saatinin en az altida biri kadar devamsizlik yapmalar: halinde, puanlari ne olursa olsun basarisiz

sayilirlar.
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ORTA OGRETIM YONETMELIGINE GORE
OGRENCI BASARISININ DEGERLENDIRILMESL

MADDE 43- (1) Ogrenci bagarisinin élgme ve degerlendirilmesinde agagidaki esaslar gozetilir.

a) Ders yili, 6lgme ve degerlendirme bakimindan birbirini famamlayan iki dénemden olusur.

b) Ogrencilerin basarisi; 6gretim programi 6grenme kazanimlari esas alinarak dersin ézelligine gére yazili sinavlar,
uygulamali sinavlar, performans galismalar: ve projeler ile isletmelerde beceri egitiminde alinan puanlara gore tespit
edilir.

MADDE 44- (1) Sinav, performans ¢alismasi, proje ve uygulamalar 100 tam puan iizerinden degerlendirilir.
Degerlendirme sonuglari e-Okul sistemine iglenir.

(2) Puan degerleri ve dereceleri asagidaki gibidir.

Puan Derece

85,00-100 Pekiyi

70,00-84,99 Iyi
60,00-69,99 Orta
50,00-59,99 Geger
0-49,99 Gegmez

a) Haftalik ders saati sayisina bakilmaksizin her dersten en az iki yazili sinav yapilir. Sinav sayisi ve tarihleri her dohem
basinda ziimre baskanlar: kurulunca belirlenir ve okul miidiiriiniin onayindan sonra e-Okul sistemi lizerinden ilan edilir.
Ogrenciler her dersten en az iki yazili sinava katilmak zorundadirlar.

d) Sorularin, bir 6nceki sinavdan sonra islenen konulara agirlik verilmek suretiyle geriye dogru azalan bir oranda tiim
konulari kapsamasi esastir.

f) Uygulamali nitelikteki derslerin sinavlari, her dsnemde iki defadan az olmamak lizere ve dersin 6zelligine gore yazili ve
uygulamali olarak veya bunlardan yalnizca biriyle yapilabilir.

g) Bir sinifta bir glinde yapilacak yazili ve uygulamali sinavlarin sayisinin ikiyi gegmemesi esastir. Ancak zorunlu hdllerde
fazladan bir sinav daha yapilabilir.

h) (Deg: 13/09/2014-29118 RG) Dil derslerinin sinavlari dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerini 6lgmek igin yazili
ve uygulamali olarak yapilir.

(2) Yazili sinavlarin klasik/yoruma dayali olarak yapilmasi esastir. Ancak her dohemde her dersin sinavlarindan biri test
usuliiyle de yapilabilir.

MADDE 48- (Deg: 13/09/2014-29118 RG) (1) Sinavlara katilmayan, performans galismasini yerine getirmeyen veya
projesini zamaninda teslim etmeyen ogrencilerden, 6zriinii 36. maddenin yedinci fikrasina gore belgelendirenlerin
mazeret sinavi ilgili ziimrenin belirleyecegi bir zamanda 6nceden duyurularak bir defaya mahsus yapilir. Performans
calismasi veya projesi kabul edilir. Ancak birinci dsnemdeki o6ziirler igin belirlenen siire birinci donemi, ikinci dsnemdeki
oziirler igin belirlenen siire ikinci donemi asamaz.

(2) Oziirleri nedeniyle sorumluluk sinavina katilamayan ve éziirleri kabul edilen égrencilerin sorumluluk sinavlart ilgili
donem igerisinde okul yonetimince yeniden belirlenen giinlerde yapilir.

(4) Gegerli 6zrii olmadan sinava katilmayan, projesini vermeyen ve performans galismasini yerine getirmeyen égrenciler
ile kopya gekenlerin durumlar: puanla degerlendirilmez. Puan hanesine; sinava katilmayan, projesini vermeyen ve
performans ¢alismasini yerine getirmeyenler igin "G" ve kopya gekenler igin "K" olarak belirtilir ve aritmetik ortalamaya
dahil edilir.

(5) Ogrenciler, raporlu ve izinli olduklari giinlerde yazili ve uygulamali sinavlara alinmazlar.

Performans ¢alismasi, proje ve diger galismalar

MADDE 50- (1) Ogrenciler, her déhemde tiim derslerden en az bir performans ¢aligmasi, her ders yilinda en az bir
dersten proje hazirlama gorevini yerine getirirler.

(7) Proje ve performans galismasi puanla degerlendirilir. Topluma hizmet etkinlikleri ve diger galismalar puanla
degerlendirilmez; ancak 6grencilerin mezuniyetlerinde belgelendirilir.
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(8) Her donemde tiim derslerden iki performans puani verilir. Bunlardan birisi birinci fikra kapsaminda yapilan
performans ¢alismasina, digeri ise 6grencinin derse hazirlik, devam, aktif katilim ve ornek davranislarina gore verilir.
Ziimre karariyla performans galismasina dayali olarak bir performans puani daha verilebilir.

UCUNCU BOLUM
Sinif Gegme
Ders yili sonunda herhangi bir dersten basarili sayilma
MADDE 56- (1) Ogrencinin, ders yili sonunda herhangi bir dersten basarili sayilabilmesi igin;
a) Iki dénem puaninin aritmetik ortalamasinin en az 50 veya birinci déhem puani ne olursa olsun ikinci dsnem puaninin en
az 70 olmasi gerekir.
Dogrudan sinif gegme
MADDE 57- (1) Ders yil sonunda her bir dersten iki donem puani bulunmak kaydiyla;
a) Tim derslerden basarili olan,
b) Basarisiz dersi/dersleri olanlardan, yilsonu basari puani en az 50 olan 6grenciler dogrudan sinif geger.
(2) Yilsonu basar puaniyla basarili saytlamayacak derslerden basarisiz olan 6grenciler, o dersten/derslerden sorumlu
geger.
Sorumlu olarak sinif gegme ve sorumlulugun kalkmasi
MADDE 58- Ders yili sonunda her bir dersten iki donem puani bulunmak kaydiyla dogrudan sinifini gegemeyen
ogrencilerden; bir sinifta basarisiz ders sayisi en fazla 3 ders olanlar sorumlu olarak siniflarini geger. Ancak alt siniflar
da dahil toplam 6 dersten fazla basarisiz dersi bulunanlar sinif tekrar eder. Nakil ve gegisler nedeniyle ortaya gikan
sorumlu dersler bu sayiya dahil edilmez.
(2) a) Sorumluluk sinavlari, ders yili igerisinde yapilan yazili ve/veya uygulamali sinav esaslarina gore birinci ve ikinci
donemin ilk haftasi igerisinde iki alan 6gretmeni tarafindan yapilhr.
¢) Sinav tarihleri ve gorevlendirilecek 6gretmenler okul miidiirligiince belirlenir. Bu sinavlar dersleri aksatmayacak
sekilde hafta igerisinde yapilacak sekilde planlanir. Gerektiginde cumartesi ve pazar giinlerinde de yapilabilir.
(4) Bir dersin sorumlulugu, o dersin sorumluluk sinavinda bagarili olunmasi hdlinde kalkar.
Sinif tekrari ve 6grenim hakki
MADDE 59- (1) Ogrencilerden;
a) Dogrudan, yilsonu basari puaniyla veya sorumlu olarak sinif gegemeyenlerle devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilanlar
sinif tekrar eder. Sinif tekrari hazirlik sinifi harig, orta 6grenim siiresince en fazla bir defa yapilir. Ogrenim siiresi
icinde ikinci defa sinif tekrari durumuna diisen 6grencilerin ders yili sonunda okulla ilisigi kesilerek Agik Ogretim
Lisesine veya Mesleki Agik Ogretim Lisesine kayitlart yapilir.
b) Okuldan mezun olamayan on ikinci sinif 6grencilerinden sinif tekrar etme hakki bulunanlar basarisiz olunan ders
sayisina bakilmaksizin sinif tekrar edebilir. Ancak, sinif tekrar etmek istemeyen 6grencilerden sinif tekrari yapmig
olanlar bir, sinif tekrari yapmamis olanlar ise iki 6gretim yili daha basarisiz olduklar: derslerden sorumluluk sinavina
girebilir. Bu sinavlar sonunda da bagarisiz olan 6grencilerin 6gretim yili sonunda okulla ilisigi kesilerek Agik Ogretim
Lisesine veya Mesleki Agik Ogretim Lisesine kayrtlari yapilir.

ORTAOGRETIM YONETMELIGINE GORE DISIPLIN KURALLARI, CEZALARI

Tesekkiir, takdir ve istiin basar: belgesi ile ddiillendirme

MADDE 160- (1) (Degisik:R6-1/9/2018-30522) Okul 6grenci odiil ve disiplin kurulu, derslerdeki gayret
ve bagarilariyla Ustinliik gosteren, 6ziirsiiz devamsizlik siiresi 5 giinligegmeyen, tim derslerden basarili olan,
dénem puanlarinin agirlikli ortalamasi 70,00 tenasagi olmayan ve davranis puani 100 olan 6grencilerden;

a) 70,00-84,99 arasindakileri tesekkiir belgesi,

b) 85,00 ve daha yukari olanlari takdir belgesi,

Ortadgrenim siiresince en az ii¢ ogretim yilinin biitin doneminde takdir belgesi alanlari Gstiin bagar

belgesi ile odiillendirir.
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MADDE 163- (1) Ogrencilere, disiplin cezasini gerektiren davranig ve fiillerinin niteliklerine gére;
a) Kinama, b) Okuldan kisa siireli uzaklagtirma, c) Okul degigtirme, ¢) Orgiin egitim digina ¢ikarma cezalarindan biri

verilir. Disiplin cezasini gerektiren davranig ve fiiller sunlardir:

MADDE 164- (1) Kinama cezasini gerektiren davranislar ve fiiller sunlardir:

a) Okulu, okul esyasini ve gevresini kirletmek,

b) Yapmasi gereken gorevleri yapmamak,

c) Kilik-kiyafete iliskin mevzuat hiikiimlerine uymamak,

¢)Titin ve titiin mamullerini bulundurmak veya kullanmak,

d) Baskasina ait esyay! izinsiz almak veya kullanmak,

e) Yalan soylemek,

f) Oziirsiiz devamsizlik yapmak, okula geldigi hélde 6ziirsiiz egitim ve 6gretim faaliyetlerine, térenlere ve diger
sosyal etkinliklere katilmamak, geg katilmak veya erken ayrilmak

g) Okul kiitliphanesi, atélye, laboratuvar, pansiyon veya diger baliimlerden aldigi kitap, arag-gereg ve malzemeyi
zamaninda vermemek, eksik vermek veya kot kullanmak,

g) Kaba ve saygisiz davranmak,

h) Dersin ve ders digi egitim faaliyetlerinin akigini ve diizenini bozacak davraniglarda bulunmak,

1) Kopya gekmek veya gekilmesine yardimci olmak,

i) Yatili okullarda pansiyona geg gelmek,

Jj) Miistehcen veya yasaklanmis arag, gereg ve dokiimanlar: okula ve okula bagli yerlere sokmak veya yaninda
bulundurmak,

k) Kumar oynamaya yarayan arag-gereg ve dokiiman bulundurmak,

1) Bilisim araglarini amaci diginda kullanmak,

m) Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uymamak,

n) Ogretmenin bilgisi ve kontrolii diginda bilisim araglari ile mesgul olmak ve dersin akigini bozmak.

(2) Okuldan 1-5 giin arasinda kisa siireli uzaklastirma cezasini gerektiren fiil ve davranislar;

a) Kisilere, arkadaslarina ve okul ¢alisanlarina sozle, davranisla veya sosyal medya ilizerinden hakaret etmek,
paylasmak, yaymak veya baskalarini bu davranisa kigkirtmak,

b) Pansiyonun diizenini bozmak, pansiyonu terk etmek, gece izinsiz disarida kalmak,

c) Kisileri veya gruplar: dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina gore ayirmay1, kinamay!,
kotilemeyi amaglayan davranislarda bulunmak veya ayrimciligi koriikleyici semboller tasimak,

¢) Izinsiz gosteri, etkinlik ve toplanti diizenlemek, bu tiir gésteri, etkinlik ve toplantilara katiimak,

d) Her tiirli ortamda kumar oynamak veya oynatmak,

e) Okul kurallarinin uygulanmasini ve 6grencilere verilen gorevlerin yapilmasini engellemek,

f) Bagkalarina hakaret etmek,

g)Miistehcen veya yasaklanmis arag, gereg, dokiiman ve benzerlerini dagitmak, duvarlara ve diger yerlere asmak,
yapistirmak, yazmak; bu amaglar igin okul arag-gerecini ve eklentilerini kullanmak,

g) Bilisim araglari veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretim faaliyetlerine ve kisilere zarar vermek,

h) Oziirsiiz devamsizlik yapmayi, okula geldigi hélde 6ziirsiiz egitim ve ogretim faaliyetlerine, térenlere ve diger

sosyal etkinliklere katilmamayi, geg katilmay: veya erken ayrilmay: aliskanlik haline getirmek,

1) Kavga etmek, baskalarina fiili siddet uygulamak,

i) Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, arkadaslarinin arag-gerecine siyasi, ideolojik veya miistehcen amagh yazilar
yazmak, resim veya semboller gizmek,

J) Toplu kopya gekmek veya gekilmesine yardimci olmak,

k) Sarhosluk veren zararh maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

[) Millt ve manevi degerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan, yanlis algi olusturabilecek tutum ve davranislarda
bulunmak,

(3) Okul degistirme cezasini gerektiren fiil ve davranislar;

a) Tirk Bayragina, lilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek,

b) Millt ve manevi degerleri s6z, yazi, resim veya baska bir sekilde asagilamak; bu degerlere kiifiir ve hakaret
etmek,

c) Okul galiganlarinin gérevlerini yapmalarina engel olmak,
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¢) Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapiimasina yardimci olmak,

d) Okulla iligkisi olmayan kisileri, okulda veya eklentilerinde barindirmak,

e) (Deg: 1/7/2015-29403 RG) Resm’ belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge diizenlemek ve kullanmak ve
baskalarini yararlandirmak,

f) Okul sinirlari iginde herhangi bir yeri, izinsiz olarak egitim ve 6gretim amaglari disinda kullanmak veya
kullanilmasina yardimci olmak,

g) Okula ait tasinir veya tasinmaz mallara zarar vermek,

g) Ders, sinav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya arkadaslarini bu eylemlere katilmaya
kiskirtmak,

h) Egitim ve 6gretim ortamina yaralayici, 6ldiiriicii silah ve patlayict madde ile her tiirlii aletleri getirmek veya
bunlari bulundurmak,

1) Zor kullanarak veya tehditle kopya gekmek veya gekilmesini saglamak,

i) Bagimhlik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

J) Yerine baskasini sinava sokmak, baskasinin yerine sinava girmek,

k) Egitim ve 6gretim ortaminda; siyasi ve ideolojik amagli eylem diizenlemek, baskalarini bu gibi eylemler
diizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere katilmak,

I) Siyasi partilere, bu partilere bagl yan kuruluslara, derneklere, sendikalara ve benzeri kuruluslara iiye olmak, iye
kaydetmek, para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

m) (Deg: 1/7/2015-29403 RG) Bilisim araglari veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretimi engellemek, kisilere agir
derecede maddi ve manevi zarar vermek,

n) Izin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basin toplantisi yapmak, bildiri yayinlamak ve dagitmak, faaliyet tertip
etmek veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak,

0) Bir kimseyi ya da grubu sug sayilan bir eylemi yapmaya, bdyle eylemlere katilmaya, yalan bildirimde bulunmaya
veya sugu yiiklenmeye zorlamak,

6) Zor kullanarak baskasina ait mal ve esyaya el koymak, baskalarini bu isleri yapmaya zorlamak,

p) Genel ahlak ve adaba uygun olmayan, yanls algi olusturabilecek tutum ve davraniglari aliskanlik hdline getirmek,

r) Kisilere, arkadaslarina ve okul galisanlarina; s6z ve davranislarla sarkintilik yapmak, iftira etmek, baskalarini bu
davranislara kiskirtmak veya zorlamak, yapilan bu fiilleri sosyal medya yoluyla paylasmak, yaymak,

s) Pansiyon diizenini bozmayi, pansiyonu terk etmeyi ve gece izinsiz disarida kalmay: aligkanlik hdline getirmek,

(4) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasimi_gerektiren davranislar;

a) Tirk Bayragina, lilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek,

b) Tiirkiye Cumhuriyeti'nin devleti ve milletiyle bsliinmez biitiinliigii ilkesine ve Tiirkiye Cumhuriyetinin insan
haklarina ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milft, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti
niteliklerine aykiri miting, forum, direnis, yiiriyis, boykot ve isgal gibi ferdi veya toplu eylemler diizenlemek;
diizenlenmesini kiskirtmak ve diizenlenmis bu gibi eylemlere etkin olarak katiimak veya katilmaya zorlamak,

c) Kigileri veya gruplar:; dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina gére ayirmayi, kinamays,
kotiilemeyi amaglayan béliicii ve yikici toplu eylemler diizenlemek, katilmak, bu eylemlerin organizasyonunda yer almak,

¢) Kurul ve komisyonlarin galismasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,

d) Bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak,

e) Okul ve eklentilerinde giivenlik gliglerince aranan kisileri saklamak ve barindirmak,

f) Egitim ve 6gretim ortamini isgal etmek,

g) Okul iginde ve disinda tek veya toplu halde okulun yénetici, 6gretmen, egitici personel, memur ve diger
personeline karsi saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya kiskirtmak,

g) Okul galisanlarinin gérevlerini yapmalarina engel olmak igin fiili saldirida bulunmak ve bagkalarini bu yéndeki
eylemlere kigkirtmak,

h) Okulun tasinir veya tasinmaz mallarini kasitli olarak tahrip etmek,

1) Yaralayici, 6ldirici her tirli alet, silah, patlayici maddeleri kullanmak suretiyle bir kimseyi yaralamaya tesebbiis
etmek, yaralamak, 6ldiirmek, maddi veya manevi zarara yol agmak,

i) Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya yaptirmak, cinsel istismarve bu
konuda kanunlarin sug saydigi fiilleri iglemek,

J) Cete kurmak, getede yer almak, yol kesmek, adam kagirmak; kapkag ve gasp yapmak, fidye ve harag almak,
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k) Yasa disi 6rgiitlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik gorisleri dogrultusunda propaganda yapmak, eylem
diizenlemek, baskalarini bu gibi eylemleri diizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere etkin bigimde katiimak, bu
kuruluslara lye olmak, liye kaydetmek; para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

1) (Deg: 1/7/2015-29403 RG) Bilisim araglari veya sosyal medya yoluyla; béliicd, yikici, ahlak digi ve siddeti
ozendiren sesli, sozli, yazili ve goriintiili ierikler olusturmak, bunlari gogaltmak, yaymak ve ticaretini yapmak.

(5) Yukarida belirtilenlerin diginda ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hallere nitelik ve agirliklari
itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara suga uygun cezalar verilir.

Cezaya neden olan davranis ve fiilin tekrarlanmasi
MADDE 166- (1) Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir fiil veya davranisin bir 6gretim yili igerisinde tekrarinda
bir derece agir ceza uygulanir.

Davranis puaninin_indirilmesi

MADDE 170- (1) Her ders yili basinda 6grencilerin davranis puani 100'd(ir.
(2) Ceza alan 6grencilerin davranig puanlarindan;

a) Kinama cezasi igin 10,

b) Okuldan kisa siireli uzaklagtirma cezasi icin 20,

c¢) Okul degistirme cezasi igin 40,

¢) Orgiin egitim digina gikarma cezast igin 80puan indirilir.

Zararin édetilmesi

MADDE 174- (1) Takdir edilen disiplin cezasinin yaninda okul ve kisi mallarina verilen zararlar, zarara yol agan
ogrencilerin velilerine odettirilir.

(2) Zararin 6denmesinde zorluk gikaran veliler hakkinda, 27/9/2006 tarihli ve 2006/11058 sayili Bakanlar Kurulu
Karariyla yiiriirliige konulan Kamu Zararlarinin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine gére
islem yapilir.

ORTA OGRETIM YONETMELIGINE GORE ALAN VE DALLARA GECIS

6] MADDE 31- (Degisik:R6-2/9/2020-31232) Anadolu teknik programlarina ve proje okulu
kapsamindaki mesleki ve teknik ortasgretim kurumlarinin Bakanlikga belirlenen Anadolu meslek programlarinin
proje kapsamindaki alanlarina merkezi sinav puaniyla tercihleri dogrultusunda dogrudan alana 6grenci
yerlestirilir. Diger Anadolu meslek programlarinda alana yerlestirme islemi 9 uncu sinifta ders yilinin basladig
ilk 2 hafta igerisinde okullarinda yapilacak alan tanitimlari ve yénlendirmeler sonucunda 6grencilerin tercihleri
alinmak suretiyle ortaokul basari puani esas alinarak e-Okul sistemi lizerinden yapilir. Anadolu teknik ve Anadolu
meslek programlarinda dala yerlestirme islemi 9 uncu sinifin sonunda e-Okul sistemi lizerinden yapilir.

@) (Degisik:R6-2/9/2020-31232) Anadolu meslek ve Anadolu teknik programlarinda
ogrencilerin; 9 uncu sinif sonunda meslek egitimindeki yetenek ve basarilari, sektorin ihtiyaci, 6grenci ve
Tercihlerin belli dallarda yogunlagmasi hdlinde 9 uncu sinif yilsonu basari puani yiiksek olanlara éncelik verilir.

Agiklama: Okulumuzda, Hemsire yardimciligi, Ebe yardimciligi, Saglik Bakim teknisyenligi ve Hasta Bakimi ve Erken

Cocukluk Egitimi olmak iizere bes dal vardir. Ogrencilerimiz, 10. Sinif sonunda bu 4 daldan birini segecek asagida
belirtilen puanlamaya gore siralanarak tercihine gore puani siralamasina gore birine yerlestirilecektir. Yerlestigi dal da
11. ve 12. siniflarda egitim gorerek okudugu dala gore meslek edinmis olacaktir.

(3) Mesleki ve teknik Anadolu liselerinde, sinif tekrar edenler dahil, bir alanda egitime baglanabilmesi igin en az 10, bir
dalda egitime baglanabilmesi igin en az 8 dgrencinin kayith olmasi gerekir.

HAZIRLAYANLAR
Senel ERGUN Ali ALTAN Biilent ASLAN
Psikolojik Danisman Rehber Ogretmen Midir Yardimcisi
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